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HENKILOSTON SIIRTOSOPIMUS

Juankosken kaupunki, Jéljempind kaupunki, Kaavin kunta, jaljempiini kunta ja allekirjoittajina ole-
vat henkilostoi edustavat jérjestst, sopivat talls sopimuksella Juankosken kaupungin perusopetuk-
sen vuosiluokkien 7-9 palvelukseen stirtyvin henkiléston palvelussuhteen ehdoista seuraavaa:

1. Perusteet

Juankosken kaupungin ja Kaavin kunnan vilinen sopimus yhteisen perusopetuksen
Jérjestamisestd vuosiluokille 7-9 J uankosken kaupungin perusopetuksen yhteydessa
perustuu toimintamalliin, joka turvaa henkil6stén aseman Jja kéytossi olevien sopi-

musten tulkinnan sellaisenaan.

Témi sopimus koskee liitteessi mainittuja henkilsits.

2. Vakinainen henkilgsté

Vakinainen virkasuhteinen opetushenkil6sts siirtyy Juankosken kaupungin palveluk-
seen tydsopimuslain 1 luvun 10 §:n liikkkeen luovutusta noudatettavien periaatteiden ja
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §mja 25 §:n mukaisesti ns. vanhoina
tyontekijoina.

Henkilot siirtyvit nykyisissi viroissaan Juankosken kaupungin palvelukseen 1.8.2008
lukien. Mahdolliset tehtivimuutokset toteutetaan kunnallisesta viranhaltijasta annetun
lain s@&nnésten mukaisesti. Siirrettyd henkilSstod ei voida viiden (5) vuoden aikana

(ajalla 1.8.2008-31.7.201 3) osa-aikaistaa tai irtisanoa taloudellisilla tai tuotannollisilla

syilld. ( Perusteena puitelain 13 §, joka koskee koko henkilostod, myss yksikéss ai-
kaisemmin olleita.)

Kaavin yldasteen rehtori toimii J uankosken koulun apulaisrehtorina. Palkkaus ja vir-
kaehdot tulevat ovtes:n mukaisesti. Apulaisrehtorin tehtivét maaritellssin toimenku-
vassa.

3. Palvelussuhdeturva

Kunta sitoutuu noudattamaan J uankosken kaupungin palvelukseen yhteistoimintaso-
pimuksen vuoksi siirtyvien henkiliden osalta liikkeenluovutussééinnéksiéi, mikéli yh-
teistoimintasopimus puretaan taj siti e Jatketa, jolloin siirtyneelle henkilsstslle tarjo-
taan mahdollisuutta palata kunnan palvelukseen hoitamaan siirrettyja tehtavia.
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Palkkaus Jja muut palvelussuhde-edut

Siirtyvd henkildsté siirtyy Juankosken kaupungin palvelukseen siirtohetkells volmassa
olevin palvelussuhde-ehdoin. Siirron jélkeen palkkauksessa noudatetaan Juankosken
kaupungissa sovellettavia palkkausperusteita kuitenkin niin, ettd kenenkin siirtyneen
varsinainen palkka (OVTES:n mukainen peruspalkka) ei alene lukuun ottamatta mah-
dollisia muista tehtévisti maksettavia erillislisii tai korvauksia.

Muiden palvelussuhde-etujen osalta noudatetaan Juankosken kaupungissa voimassa
olevia perusteita.

Sovellettavat tyéehtosopimukset

Siirtyvéin henkil6st6dn noudatetaan Kunnallista opetushenkil6ston virka- ja tydehto-
sopimusta. Sitd sovelletaan tybajan-, vuosilomien- ja muiden tyosuhteiden ehtojen
osalta.

Elikejirjestelm:i

Siirtyvéin henkildst6on sovelletaan VEL- JaKVTEL-elikelakia. Yhteisti perusope-
tusta koskevassa yhteistysopimuksessa on sovittu, ettd jokainen sopijaosapuoli huo-
lehtii siirtyvén henkiloston ennenaikaisista elakemaksuista tapauksissa, joissa siirty-
vén henkilon eldkeasia tulee vireille yhteistoiminnan ensimméisena toimintavuonna.

Vuosilomat seki virka- ja tydvapaat

Mikali siirtyville tyontekijlle/ viranhaltijalle on myonnetty sairauslomaa tai muuta
virkavapaata, joka kestoltaan ulottuu yli siirtym&ajankohdan, Juankosken kaupunki
tekee néistd uudet pastokset ottaen huomioon alemman p#itoksen ja sen perusteet.

Yhteistoimintaorganisaatio

Juankosken kaupungin koulutoimessa noudatetaan kunnallista yhteistoimintalakia ja
kunnallista yleissopimusta yhteistoimintamenettelysti soveltamisohjeineen. Yhteis-
toimintaorganisaatioiden osalta noudatetaan Juankosken kaupungissa voimassa olevia
sddntojd ja sopimuksia.

Témén sopimuksen siséllosti on kéyty yhteistoimintasopimuksen mukaiset yhteistoi-
mintaneuvottelut.
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10. Uudet tyontekijat
Uusien virkojen perustamisesta paittad Juankosken kaupunginvaltuusto Johtokuntaa,
Juankosken ja Kaavin sivistyslautakuntaa ja kaupungin- ja kunnanhallitusta kuultu-
aan.

Juankoskella /4.5.2008

JUANKOSKEN KAUPUNGINHALLITUS
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LIITE HENKILOSTON SHRTOSOPIMUKSEEN

Juankosken kaupungin koulutoimen palvelukseen siirtyvit henkilét:

Nimike Nimi

Apulaisrehtori Riitta Lilja
Oppilaanohjauksen lehtori Marja-Leena Vahakangas
Aidinkielen ja kirjallisuuden lehtori Anni Nissinen

Biologian ja maantiedon lehtori Tuomo Kervinen

Historian ja yhteiskuntaopin lehtori Janne Timonen
Kotitalouden lehtori Tarja Flink

Matematiikan, fysiikan ja kemian lehtori Jorma Hentunen
Tekstiilityén lehtori Minna Tiilikainen
Erityisluokanopettaja Arja Hakulinen

Juankosken kaupunginhallitus on perustanut virat paatoksillaén 7.4.2008 § 44 ja
21.4.2008 § 68



