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Valtuuston puheenjohtaja Jukka Rissanen toivotti osanottajat tervetulleiksi tapaamiseen,
jonka Kaavin kunta on kutsunut koolle tarkoituksena neuvotella kuntaparin perusopetusta
koskevan sopimuksen muuttamisesta.

Hallituksen puheenjohtaja Jorma Risénen kertoi keskustelun pohjaksi viimeisimmét
yhteistyopaitokset: Kaavin valtuusto on 26.3.2009 kokouksessaan péittényt
kuntaparisopimuksia muutettavaksi niin, ettd yldasteopetus (7-9) sdilyy Kaavilla seki etti
liikelaitoskuntayhtymi ei perusteta ruokahuollon osalta, vaan Kaavin kunta tuottaa
ruokahuollon palvelut itsendisesti. Muihin sopimuksiin ei ole esitetty muutoksia.

Kaavin kunta on perustanut kumpaankin em. asiaan tydryhmét valmistelemaan asiaan
liittyvid kysymyksié.

Ylsasteen hallinnollisen yhteistyon tiimoilta on heréinnyt monenlaista keskustelua, mutta
Jorma Raiséisen mukaan hallinnollista yhteistytd olisi hyvi jatkaa edelleenkin ja samalla
pohtia sen tulevaisuutta.

Valtuuston puheenjohtaja Rauno Kettunen esitteli kannanoton Juankosken ja Kaavin
yhteisen perusopetuksen jirjestédmisestd vuosiluokille 7-9, liite 1. Kannanoton ovat
allekirjoittaneet Juankosken kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajisto.
Kannanotossa korostetaan mm., etti perusopetuksen jérjestdmisestd on laadittu erillinen
molempia osapuolia juridisesti sitova sopimus, jonka irtisanomisaika on viisi vuotta. Tamén
mukaan Juankoski odottaa sopimuskumppanin toimivan. Samoin on kannanotossa mm.
sanottu, ettd Juankoski noudattaa yhteistd kuntaparisopimusta kaikilta osin.

Keskustelun aikana juankoskelaiset korostivat edelld mainittujen asioiden lisdksi mm.

~ seuraavia seikkoja: yldasteen opettajien kanssa tehtyjd sopimuksia (5 v) ei voida irtisanoa;

myds suunnitteilla olevaan liikelaitos KYSTERL:iin on vaikutus till4 ratkaisulla;
Juankoskella terveyskeskuksen rakentamissuunnitelmat pohjautuvat kuntaparisopimukseen,
samoin koulurakentamiseen liittyvét suunnitelmat; alueen ja sen asukkaiden yhteinen etu on
otettava erityisesti huomioon n#issi ratkaisuissa; yhteinen keittié voidaan jattaa
yhteistydsopimuksista pois, jos Kaavi ndin vaatii, ilman, ettd Juankoski esitt4d4 tdmén takia
muita seuraamuksia.
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KANNANOTTO JUANKOSKEN JA KAAVIN YHTEISEN PERUSOPETUKSEN
JARJESTAMISESTA VUOSILUOKILLE 7 - 9

Lihtotilanne:

Yhteisen perusopetuksen jérjestdmisesta on sovittu osana laajaa kuntien valista
yhteistyd- eli kuntaparisopimusta. Siiné on sovittu muun muassa terveydenhuollon
akuuttihoidon ja ladkarien ilta-, yé- ja viikonloppupéivystyksen sijoittamisesta Kaaville,
rakennustarkastuksen ja ymparistébnsuojelun organisoinnista Kaavin kunnan
alaisuuteen ja yhteisen ateria- ja siivouspalveluyksikon sijoittamisesta Juankoskelle ja
perusopetuksen jarjestamisesta Juankoskella.

Edella sovitusta huolimatta, kun terveydenhuolto ja ymparistétoimi on toteutettu

sovitusti, niin Kaavin kunnanvaltuusto on 26.3. hyvaksynyt Kaavin

kunnanhallituksen esitykset, missa kunnanhallitus yhtyy 13 valtuutetun kirjelmaan

niin, etta

a) liikelaitoskuntayhtymaa ei perusteta ruokahuollon osalta vaan Kaavin kunta
tuottaa ruokahuollon palvelut itsenéisesti ja

b) muuttaa kuntaparisopimusta niin, etté yldasteopetus (7-9) sailyy Kaavilla.

Kannanotto:

Kuntaparisopimus on kokonaispaketti. Aiemmat valtuustot ovat etsineet ja sopineet
asioita, joista molemmat hyétyivat ja milla turvataan alueemme asukkaille hyvat
palvelut myds tulevina vuosina. Kuntaparisopimusta ei siis voi joidenkin yksittaisten
asioiden osalta avata. Terveyskeskusasiakokonaisuus sovittiin Kaaville ja
Juankoskelle yhteinen ylakoulu 7-9 luokille.

Perusopetuksen jirjestimisesta on laadittu erillinen molempia osapuolia
juridisesti sitova sopimus, minka irtisanomisaika on viisi vuotta.
Irtisanominen astuu voimaan irtisanomispéivasti viiden vuoden kuluttua
elokuun alusta. Linsimainen yhteiskunta perustuu niin sanottuun
sopimusluottamukseen, minkd mukaisesti odotamme sopimuskumppanin
toimivan.

Kannanoton perusteluita:

Koska kouluasiassa jouduttiin tekemaan sopimuksia esimerkiksi henkiléstén
kanssa, sovittiin mahdollisista sanktioista sopimusosapuolille. Kun luodaan
olosuhteet Juankoskelle ottaa vastaan myds kaavilaiset, niin ei sita voi tehda
valtuustokausi kerrallaan. Siksi sopimuksen irtisanomisajaksi on paatetty 5 vuotta;
néin yksi valtuusto ei voi asiaa paattaa. Kouluasia on siind mielessa
mielenkiintoinen, etta kaikki siihen liittyvat isot asiat ovat molemmille myd&nteisia:
uudet ja toimivat tilat kaavilaisille ja samalla tayttyvat liian pienet ryhmat.

Juankoskella on vield saatu patevia opettajia, mutta Kaavilla pitda jo opettaa muita
kuin "omia” aineita, kun tunteja ei saada riittdméaan. Patevista opettajista hyotyvat
taasen kaikki. Taloudellisuus toteutuu my®os, kun on taydet ryhmat ja Kaavilla ei



tarvitse remontoida. Vaikka Kaavin ylakoulu remontoidaan, se ei edelleenk&an ole
2000-luvun koulu.

Monipuolinen opetustarjonta: Juankoskella on valinnaisten aineiden osuus hyva ja
jos lapsia on enemman, se paranee entuudestaan, eiké tarvitse puuttua
tuntikehykseen.

Sopimuksen Idhtékohta on siis ollut se, ettd yhdistetddn ylaasteikéisten opetus
samaan paikkaan. N&in saadaan aikaan saastoja, kun ryhmié pystytaan jakamaan
tasaisemmin. (esim. 80 oppilaan ikaluokka joudutaan jakamaan kahdessa pisteessa
viiteen ryhm&an, mutta yhdessd paikassa voidaan jakaa neljaan. Yhden
perusopetusryhmén vahennys tarkoittaa n. 20-25 tunnin s&éstéa kehyksessa eli
yhden opettaja palkkaa = sivukuluineen n. 50 000 euroa). Saastda syntyy myos
hankinnoissa — talla hetkella yllapidetaan ja varustetaan kahta koulua. Esim.
luonnontieteiden, liilkunnan ja musiikin kalustossa syntyy s&ast6a. Toiminta yhdessa
paikassa saastaa myds matkakuluja ja palkkoja — nyky&an 8-9 opettajaa saa seka
matkakulut ettd huojennuksen opetusvelvollisuuteen ( huojennukset yhteensa n. 10
tuntia = 20 000 euroa).

Kevaalla 2008 sovitun tehtavakuvan mukaan eri johtotehtavat on jaettu rehtorin ja
kahden apulaisrehtorin kesken. Téalla hetkellda kahdessa yksikdssé toimiminen on
aiheuttanut runsaasti kaytannon ongelmia. Liséksi tydoméaara erityisesti Juankoskella
on lisaéntynyt niin rehtorilla, koulusihteerilld ja sivistysviraston tyéntekijoilla.

Yhteisen koulun toimintoja on valmisteltu yhteisesti Juankosken ja Kaavin opettajien
yhteisissd koulutuksissa ja kokouksissa. Talousarvio, hankinnat, oppikirja:(,j%%/

opetussuunnitelma seka siihen liittyvd tuntijako on suunniteltu yhteisen
ylaasteen tarveita varten. Myos opettajien virat ja toimet on  taytetty tésta
lahtokohdasta. Opettajia on palkattu seka pysyvésti ettd pidempiin maéraaikaisiin
virkoihin. Opettajilla on ns. siirtym&dajansopimus, jolla pysyvit tyGsuhteet
turvataan viideksi vuodeksi. Juankosken kaupunki ei voi tydnantajana eika
koulutuksen jirjestdjana ottaa tietoista riskid siitd, ettd henkilokunta tai
oppilaat sairastuvat pysyvasti.

Juankoski noudattaa yhteistd kuntaparisopimusta kaikilta osin. Juankoski
tukee edelleen lddkéripaivystyksen ja akuuttihoidon keskittamista Kaaville,
kun kuntaparisopimusta muiltakin osin noudatetaan. Vuosiluokkien 7-9
opetuksen jirjestimisesti on tehty yksiselitteinen molempia osapuolia sitova
sopimus.

Juankoskella 27.5.2009
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